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Wéjt Gminy Cegtéw oraz Dyrektor Zespotu Szkolnego w Cegtowie - wspotrealizator projektu ,,Moje
przyjazne przedszkole”

W zwigzku z realizacjg projektu ,,Moje przyjazne przedszkole” w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki Priorytet IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

Dziatanie 9.1 Wyrédwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
Swiadczonych w systemie oswiaty. Poddziatanie 9.1.1 Zmniejszenie nieréwnosci w stopniu
upowszechniania edukacji przedszkolne;j.

OGLASZA NABOR OFERT
na prowadzenie zajec z jezyka angielskiego w ramach projektu pt. ,,Moje przyjazne przedszkole”

Miejsce wykonywania pracy — Publiczne Przedszkole w Cegtowie ul. 05 -319 Cegtéw ul. Stanistawa
Rzysko 6

I. Wymagania niezbedne:

Kandydat/kandydatka ubiegajgcy/a sie o zatrudnienie musi spetniaé nastepujace niezbedne
wymagania :

a) ukonczyt/a wyzsze studia magisterskie lub licencjackie na kierunku filologia angielska, specjalnosé:
nauczyciel jezyka angielskiego lub inne kursy uprawniajgce do nauki jezyka angielskiego.

c) posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

f) nie byt/a skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe ,

Il. Wymagania dodatkowe:

1. Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.

2. Doswiadczenie w pracy z dzieémi.

3. Kreatywnos$¢ i wysoka kultura osobista.

4, Komunikatywnos¢, tatwos$¢ nawigzywania kontaktéw interpersonalnych.

5. Umiejetnosé pracy w zespole.



Il . Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. Zapewnienie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego w tym:

- prowadzenie zajec z jezyka angielskiego zgodnie z tresciami, metodami i technikami dostosowanymi
do poziomu dzieci w wieku przedszkolnym.

- organizowanie zaje¢ ruchowych pod katem jezyka angielskiego.
- dobieranie odpowiednich pomocy i materiatéw potrzebnych do wtasciwego ich przeprowadzenia,

- przygotowanie planu rocznego, planu pracy zbieznego z rocznym planem pracy osrodka
wychowania przedszkolnego oraz przedszkola,

- biezgce prowadzenie dziennika zajec i list obecnosci dzieci na zajeciach.
2. Zapewnienie bezpieczenstwa dzieci podczas pobytu w przedszkolu w tym:

- zapewnienie indywidualnej opieki dzieciom szczegdlnie uzdolnionym, jak i z réznymi trudnos$ciami i
niepowodzeniami.

3. Dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet przedszkolny.

4. Udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen w oparciu o rozpoznane potrzeby dzieci.
5. Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.

6. Organizowanie i wspétdziatanie z innymi nauczycielami w sprawach realizacji programoéw.

7. Prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

8. Utrzymywanie kontaktu z rodzicami dzieci w celu:

- poznania i ustalenia potrzeb opiekuniczo — wychowawczych ich dzieci,

- wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci
i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach, wigczanie ich w zycie przedszkolne.

9. Wspétpraca z psychologiem i pedagogiem, rehabilitantem oraz innymi specjalistami w celu
rozpoznania potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien
dzieci.

10. Prowadzenie dokumentacji wymaganej w projekcie.
Zatrudnienie na podstawie umowy zlecenia
Liczba godzin do realizacji w 2012 r. — 9 - 10 godzin

Planowana realizacja zaje¢ od 5 grudnia 2012 r do 20 grudnia 2012 r.



WYMAGANE DOKUMENTY:

a) zyciorys zawodowy( C.V.) wraz z numerem tel. kontaktowego

b) kserokopie swiadectw pracy (w przypadku kandydatéw z doswiadczeniem zawodowym na
stanowisku nauczyciela jezyka angielskiego)

c) kserokopie dyploméw potwierdzajgcych wyksztatcenie

d) kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach

e) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci oraz posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

f) proponowana oferta stawki godzinowej za zajecia brutto.

Powyzsze dokumenty nalezy dostarcza¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabdr do prowadzenia
zajec z jezyka angielskiego w ramach projektu ,,Moje przyjazne przedszkole" PO KL Priorytet IX
Dziatanie 9.1 Poddziatanie 9.1.1

do: 4 grudnia 2012r, (decyduje data wptywu) osobiscie lub poczta pod adresem:

Urzad Gminy Cegtéw ul. Kosciuszki 4, 05-319 Cegtéw,

z dopiskiem

,,Oferta na prowadzenie zaje¢ z jezyka angielskiego” - ,Projekt ,,Moje przyjazne przedszkole”.
Aplikacje, ktére wptyng po w terminie nie bedga rozpatrywane.

Wymagane dokumenty powinny by¢ opatrzone klauzula:

“Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb

niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926)".

- Wybor osoby prowadzacej zajecia bedzie przeprowadzony komisyjnie na podstawie ztozonej
dokumentacji spetniajagcej wymagania formalne zawarte w ogtoszeniu

- oferty ztozone lub wystane po terminie nie beda rozpatrywane i zostang odrzucone,

- oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.



