UCHWALA Nr XVI/ 94 /11
RADY GMINY CEGLOW
z dnia 30 listopada 2011 r.

w sprawie upowanienia Wojta Gminy Cegtow do zawarcia umowy partnestwa dla
realizacji projektu w ramach Programu OperacyjnegoKapitat Ludzki, Priorytet V
Poddziatanie 5.2.1 ,Modernizacja zaradzania w administracji samorzdowej”

Na podstawie art. 10 i art. 18 ust. 2 pkt 12 ustawginia 8 marca 1990 roku o
samoradzie gminnym (Dz.U z 2001 roku Nr 142, poz. 1591p&n. zm.) Rada Gminy
Cegtéw uchwala, co nagpuje:

§1
Upowaznia st Wéjta Gminy Cegtow do zawarcia umowy partnerstvggranami:
Jakubdéw, Kotn, Miastkow Kdcielny Paprotnia iZelechéw w celu realizacji projektu w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, PteiryV ,Dobre radzenie”,

Poddziatanie 5.2.1 ,Modernizacja zagizania w administracji samaidowe]’ — projekty
konkursowe.

§2
Wykonanie uchwaty powierzagsiVoéjtowi Gminy Cegtow
§3
Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodnicca Rady Gminy
(-) mgr ire. Teodora Woéjcik



Uzasadnienie:

Ministerstwo Spraw Wewgtrznych i Administracji planuje rozpoezie naboru w Il edycji
projektu realizowanego w ramach Programu Operaggi&pitat Ludzki (POKL). Do
realizacji projektu musi przysi¢ wspoélnie co najmniej 5 jednostek samyoiz
terytorialnego. Na spotkaniu w dniu 23 listopada AQprzedstawiciele Gmin wymienionych
w projekcie uchwaty wyrazili af¢ wspotpracy przy tym projekcie.

Informacja ze strony www.eurofundusze.pap.pl:

W sumie 248 samogdow spetnito kryteria dopuszcaap do udziatu w konkursie nr
1/POKL/5.2.1/2011 ,Doskonalenie zadzania w jednostkach samedz terytorialnego na
podstawie wynikow Wspolnej Metody Oceny (CAF)". @kbnkursu wyniesie 50 min zi.

Dotacje leda przyznawane na nagstujace typy dziatd doskonalcych zaradzanie urzdem:
1. Podnoszenie jakol, zwiekszanie dospnasci ustug publicznycBwiadczonych przez
urzedy administracji samogzlowej.

2. Wdraanie usprawni@ zaradczych w administracji sama@owej na poziomie catej
organizacji, w tym w zakresie zadzania jakécia lub oceny poziomu funkcjonowania i
rozwoju urzdow, i w wybranych aspektach jej funkcjonowania.

3. Promowanie i wdtanie zasad, mechanizmow oraz procedur wzmayiet
przejrzystd¢ administracji oraz podnoszych poziom kultury etycznej kadr administraciji
samoradowej.

4. Szkolenia ogdlne i specjalistyczne (stacjonameeodlegiéc¢) dla kadr urzdow
administracji samoeglowe;j.

5. Wzmacnianie zdolrici jednostek samogdu terytorialnego w zakresie stanowienia aktéw
prawa miejscowego oraz aktéw administracyjnych.

6. Wzmacnianie zdolrdci jednostek samogdu terytorialnego w zakresie opracowywania,
wdrazania i ewaluacji polityk i strategii o zagu regionalnym i lokalnym.

7. Wzmocnienie komorek w usdach odpowiedzialnych za monitorowanie i ewalelacj
polityk i strategii o zagigu regionalnym lub lokalnym.



