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I. Podstawowe informacje o ztozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, Urzad Gminy Cegtdw 77 L 7
do ktérego adresowana jest oferta

Art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie
bezpieczenstwo i ratownictwo

2. Tryb, w ktérym ztozono oferte

3. Rodzaj zadania publicznego?

4. Tytut zadania publicznego | CAN HELP
; sl ; Data 15.03.2018 Data 15.06.2018
5. Termin realizacji zadania ; ; ;
; 2) rozpoczecia zakonczeni
publicznego z

Il. Dane oferenta (-6w)

1. Nazwa oferenta (-6w), forma prawna, numer Krajowego Rejestru Sadowego lub innej ewidencji, adres
siedziby oraz adres do korespondencji (jezeli jest inny od adresu siedziby)

Fundacja Verita ; KRS 0000604067

ul. Mazowiecka 11lok 49; 00-052 Warszawa adres korespondencyjny: ul. Hoza 66/68 lok 307; 00-682 Warszawa

2. Inne dodatkowe dane kontaktowe,
w tym dane oséb upowaznionych do
sktadania wyjasnien dotyczacych oferty
(np. numer telefonu, adres poczty
elektronicznej, numer faksu, adres
strony internetowej)

Adamski Pawet Konrad
biuro@fundacjaverita.pl
789384173

lll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Opis zadania publicznego proponowanego do realizacji wraz ze wskazaniem, w szczegélnosci celu, miejsca
jego realizacji, grup odbiorcéw zadania oraz przewidywanego do wykorzystania wkiadu osobowego lub
rzeczowego

Kazdy z nas chce mie¢ poczucie bezpieczeristwa. Chce czu¢, ze w kazdej sytuacji i chwili posiada wiedze lub

niezbgdne wsparcie, by poradzi¢ sobie z problemami jakie stajg na drodze naszego zycia. Tym bardziej takiego
komfortu potrzebujg osoby starsze. 53 to osoby czesto pozostawione same sobg, nie zawsze otrzymujace
zrozumienia i pomoc rodziny, czesto juz samotne lub niepetnosprawne. Ponad potowa Polakéw w wieku powyiej
18 lat (63%) negatywnie ocenia swoje umiejetnoéci udzielania pierwszej pomocy ratujgcej zycie. Wsrdd seniordw
odsetek ten wynosi az 84% (dane OBOP).

Nasz projekt jest odpowiedzig na te potrzeby, wpisuje sig w dziatania majace uaktywni¢ i wspomdc senioréw.
Projekt jest skierowany do grupy 60 senioréw zamieszkatych na terenie gminy Cegléw. W ramach projektu
zostanie przeprowadzony cykl szkolen z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej dla os6b w wieku 60+

! ) Rodzaj zadania zawiera sie w zakresie zadar okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
*Termin realizacji zadania nie moze by¢ diuzszy niz 90 dni,



Bujany fotel, ciepte kapcie i serial w telewizji? Ten wizerunek seniora odchodzi juz do lamusa. Cho¢ btogie lenistwo
ma swoje uroki — seniorzy coraz czesciej traktuja wolny czas jako szansg na aktywnos¢. Wraz z wiekiem jednak nie
tracimy swoich zdolnosci, talentdw, ciekawoéci éwiata i ludzi. Wecigz mamy ochote dzieli¢ sig swoimi pasjami i robid
cos$ pozytecznego — dla innych i dla siebie. +Ztoty wiek" to idealny okres, by odda¢ sie tym wszystkim zajeciom, na
ktore w petnej pospiechu mtodosci brakowato obecnym seniorom czasu. Mamy swiadomoé¢, ze wiek ten wigze sie
z pewnymi ograniczeniami zwfaszcza zdrowotnymi oraz zwigkszonym ryzykiem wypadkowosci u oséb starszych.
Wynika to z obnizonej sprawnosci ruchowe;.

Od kilku lat prowadzone sg szerokie akcje spoteczne promujgce ide udzielania pierwsze] pomocy i idace za tym
wiasciwe szkolenia dostepne dla szerokiego grona odbiorcow.... Niestety jak tego rodzaju inicjatyw, zwlaszcza
tych oddolnych 20- 40 lat temu nie byto lub byly bardzo znikome. To niewatpliwie ma bardzo istotny wptyw na
obecna sytuacje w grupie seniorow. Ich $wiadomodé i umiejetnosci w zakresie prawidiowego i skutecznego
udzielania pierwszej pomocy sg czesto na bardzo niskim poziomie. Uwazamy, ze jest sytuacja stwarzajgca znaczne
zagrozenie dla senioréw. Nalezy tu pamietac o tym, ze cztowiek wieku 60+ jest juz w grupie wyzszego ryzyka gdzie
pojawia sie mniejsza wydolnos¢ fizyczno-motoryczna organizmu, stabsze zdrowie czgsto obcigzone roznego
rodzaju przewlektymi schorzeniami. Zwtaszcza takimi ktére zagrazajg zyciu jak choroby serca. Czgsto osoby W
wieku 60+ przebywajg, spotykaja sie ze swoimi rowieénikami. Coraz czesciej kreatywnie spedzaja czas. Uczestnicza
w dedykowanych im grupach jak np.: Uniwersytet Trzeciego Wieku, kota emerytdw i senioréw. Wszelkiego typu
aktywnosciach fizycznych jak wycieczki gdzie w kaidej chwili moze zajé¢ potrzeba udzielenia pomocy]
wspotuczestnikom. Nawet w dniu codziennym w domu, na ulicy w drodze do sklepu czy zwyktym spacerze moze
potrzebowac kto$ naszej pomocy. Zauwazamy tez problem pewnych obaw ze strony rodzicéw matych dzieci gdy]
majq zostawic swoje pociechy pod opieka dziadkéw. Obawy te czesto dotycza bezpieczerstwa dzieci. Czy w razie
nagtego wypadku, dziadkowie bedg potrafili udzieli¢ pomocy swoim wnukom.

Zatem uwazamy, ze podniesienie $wiadomosci i praktycznych umiejetnosci ratownictwa przedmedycznego w
grupie 60+ jest czynnikiem znaczaco poprawiajacym bezpieczerstwo dla samych zainteresowanych jak i ich
otoczenia.

Dodatkowym celem jaki chcemy 0siggnac poprzez realizacje naszego projektu to integracja spoteczna senioréw i
zaangazowanie ich jako wolontariuszy w naszej fundacji. Wolontariat wérdd oséb starszych staje sie coraz bardziej
popularny. Taky dziatalnoscig zainteresowane 53 glownie osoby mtodsze wérdd seniordw, ktére po przejsciu na
emeryture dysponuja czasem wolnym, chcg dzieli¢ sie swoimi umiejgtnosciami i doswiadczeniem. Seniorzy -
wolontariusze sg szczegélnie cenni, poniewaz posiadana wiedza i bogata praktyka, pozwala jg im na
zaangazowanie sig¢ w réznorodng dziatalnosc. Seniorzy stanowig wigc cenny kapitat, ktdry nalezy wykorzysta¢ wi
dziataniach na rzecz poprawy jakosci zycia w naszym miescie. Wolontariat seniordw jest waznym narzedziem
przeciwdziatania izolacji spotecznej, marginalizacji oraz osamotnienia 0séb starszych.

Seniorzy-wolontariusze, przeszkoleni w ramach projektu beda mogli by¢ elementem wspomagajgcym zawodowe
struktury ratownicze w zabezpieczeniu imprez masowych organizowanych przez samorzady. Podczas takich imprez
moga stanowic wsparcie patroli ratownikow fub wrecz stanowic samodzielne patrole. Chcemy zaproponowac dla
zainteresowanych senioréw dalszg wspotprace, podnoszenie swojej wiedzy w zakresie pierwszej pomocy, a z
zainteresowanych oséb utworzyé patrole ratownicze wspotpracujgce z samorzadem i fundacja. Osoby te jako
wolontariusze beda tez pomocni w organizowanych w przysztosci szkoleniach z pierwszej pomaocy.

Uczestnicy beda szkoleni w grupach 15 osobowych.

Program szkolenia obejmie nastepujace zagadnienia:
- Co mowi na temat pierwszej pomocy przedmedycznej prawo
- Bezpieczenstwo osoby przystepujacej do dziatan ratowniczych, jak dobrze dziata¢
— Co sig moze przydac (apteczka, rekawiczki...);

Ocena stanu osoby poszkodowanej;




— Jak sensownie zawiadamia¢ zawodowe stuzby ratownicze i jakie wzywac (policja przy dzieciach)

- Komunikacja i wspotdziatanie to podstawa

- Czas reakcji, wywiad,

- Nasze zachowanie, spokdj, empatia, wsparcie psychiczne Krzywa wytrzymatosci

- Wstrzas, NRC,

- Transportowanie po urazie, ewakuacja z miejsca niebezpiecznego

- Omdlenia, utrata przytomnosci, pozycja boczna ustalona

- Krwotoki (w tym popularny krwotok z nosa)

- Udar stoneczny, przegrzanie, przemarzniecie

- Drgawki / epilepsja

- Rany, ciata ohce,

- Ztamania, rece, nogi, urazy gtowy

-~ Oparzenia,

-~ Porazenie pragdem

- Zatrucia pokarmowe,

- Uzadlenia,

- Astmatycy, cukrzycy

- Zawat, udar mozgu.
W szkoleniu zostang wykorzystane nastepujace zasoby osobowe:
Ratownik medyczny szkoleniowiec - Adam Kowalski - Wieloletni Instruktor Ratownictwa Drogowego, cztonek
komisji BRD przy Automobilklubie Polski. Aktywnie udzielajacy sie w dziataniach dazgcych do poprawy stanu
bezpieczeristwa w ruchu drogowym. Strazak, Ochotnik z jednostki w Katach Wegierskich funkcjonujgcej w KSRG
(Krajowy System Ratowniczo-Gasniczy). Pedagog. W trakcie edukacji zawodowej z tematyki Bezpieczerstwa i
Higieny Pracy.
Psycholog ratownik - Paulina Kardel - Absolwentka Psychologii na Uniwersytecie SWPS w Warszawie. Petna pasji i
wiary w ludzi. Nieustannie dgzy do rozwijania i doskonalenia swoich umiejetnosci. W pracy kieruje sie przede
wszystkim akceptacjg, szacunkiem i zrozumieniem drugiego cztowieka. Obecnie pracuje jako psycholog w
konsultexpert.pl i dziata jako wolontariusz w Areszcie Sledczym i Osrodku Pomocy Postpenitencjarne;j.
Dodatkowo dwoch wolontariuszy.
Pawet Adamski - kierownik projektu,
Dorota Kardel - pracownik administracyjny projektu.
Zasoby rzeczowe zaangazowane w realizacje projektu:
Biuro, samochod, torba ratownika medycznego, kotnierze usztywniajace, treningowe AED, sprzet biurowy.

2. Zaktadane rezultaty realizacji zadania publicznego

Dzigki realizacji projektu osiagniemy nastepujace rezultaty:

» Uzyskanie umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy i otrzymanie certyfikatu ze szkolenia przez 60 o0sdb
w wieku 60+

> Poprawa $wiadomosci oraz jakosci bezpieczenstwa w otoczeniu senioréw;
» Promocja zdrowia i idei udzielania pierwszej pomocy w nagtych wypadkach;
» Integracja srodowiska senioréw i lokalnej spotecznosci;

» Popularyzacja dziatari gminy wéréd lokalnej spotecznodci;

» Popularyzacja idei wolontariatu,




IV.Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego (w przypadku wigkszej liczby kosztéw
istnieje mozliwosc dodania kolejnych wierszy)

Rodzaj kosztu Koszt catkowity do poniesienia do poniesienia
(zt) z wnioskowanej ze srodkéw
dotacji®! finansowych
(zh) wtasnych, srodkdw
Lp. pochodzacych z
innych Zrédet,

wkiadu osobowego
lub rzeczowego®

(zt)
1 Trener — ratownik medyczny 125 zI x 5§ godz. | 2500 2500 0
X 4 grupy
2 Trener — psycholog/ratownik 125 z} x 5 godz. | 2500 2500 Y
X 4 grupy
3 Wynajem sali 100 zf godz. x 5 godz. x 4 | 2000 2000 0
grupy
Zestaw  szkoleniowy  (r¢kaw  codofix, | 2850 2850
. rekawice nitrylonowe, tasma montazowa,
patki  luminescencyjne, latarki, folia
spozywcza) 15 kpl. x 190zl
Ksiggowosc¢ projektu (300 zt) i obstuga administracyjna | 800 0 800
= (50021)
6 Promocja projektu (plakaty 500zt) 500 0 500
7 Nocleg i wyiywienie (2 osoby 1 noc, éniadanie, | 200 100 100

obiadokolacja)

% 11350 9950 1400
Koszty ogdtem:

Oswiadczam(-y), ze:

1) proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylacznie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego oferenta;

2} wramach sktadanej oferty przewidujemy pebieranie*/niepcbieranie* éwiadczer pienigznych od adresatow zadania;

3) wszystkie podane w ofercie oraz zatacznikach informacje s zgodne z aktualnym stanem prawnym
i faktycznym;

4) oferent™/eferenci* skiadajacy niniejszg oferte nie zalega (-ja)*/zatega-(-ja)* z optacaniem naleinosci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

5) oferent*/oferenci* sktadajacy niniejszg oferte nie zalega (-ja)*/zalega{-ia)* z oplacaniem naleznosci z tytutu skfadek na
ubezpieczenia spofeczne.

(podpis osoby upowaznionej

lub podpisy oséb upowaiznionych

do sktadania oswiadczen woli w imieniu
oferenta)

Zatgcznik:
W przypadku gdy oferent nie jest zarejestrowany w Krajowym Rejestrze Sadowym - potwierdzona za zgodnosé

z oryginatem kopia aktualnego wyciagu z innego rejestru lub ewidencji.

3 ' Wartos¢ kosztow ogotem do poniesienia z dotacji nie moze przekroczy¢ 10 000 zf.

4 Tw przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego.




